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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΑΡΙΘΜ.15/2026  ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

 

 Αριθμ. Απόφασης: 198/2026 

 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Καθορισμός των ειδικοτήτων προσλήψεων 

προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) έτους 2026. 

 

Στην Ελευθερούπολη (έδρα του Δήμου) και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 16η Ιουνίου 2026, 

ημέρα Τρίτη και ώρα 01:00μμ συνήλθαν σε Έκτακτη συνεδρίαση τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής 

του Δήμου Παγγαίου, ύστερα από την 11765/15-06-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτής, 

που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη με e-mail και sms, δημοσιεύτηκε νόμιμα στην ιστοσελίδα του Δήμου, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ87Α΄/07.06.2010) 

– «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 

Καλλικράτης», όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23, (ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.1237/94548/06.11.2023). 

 

Από τα (7) επτά μέλη παραβρέθηκαν οι κατωτέρω επτά (7), ήτοι: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Αναστασιάδης Φίλιππος Πρόεδρος 2. Απαζίδου Ζωή Τακτικό Μέλος 

3. Εμμανουηλίδης Θεόφιλος Τακτικό 

Μέλος 

4. Μποσμπότης Χρήστος Τακτικό Μέλος 

5. Τσάκαλος Κωνσταντίνος Τακτικό 

Μέλος 

6. Βαρύτη Μαρία Τακτικό Μέλος 

7. Τσαβδαρίδης Ανέστης Αναπλ.Μέλος          

 

Δεν Προσκλήθηκαν με δικαίωμα λόγου οι Πρόεδροι Κοινοτήτων του Δήμου Παγγαίου,  

σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.8 του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως ισχύει σήμερα 

(ΦΕΚ87/ Α΄/7.06.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», εφόσον στην πρόσκληση  δεν υπήρχαν θέματα που 

αφορούσαν τις Κοινότητες. 

 

Στη συνεδρίαση παρέστη και η κα. Κανέλλη Δέσποινα-Ζωή, Δημοτική Υπάλληλος, για την τήρηση 

των πρακτικών. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, περί ώρα 01:15μμ ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης. 

 

O Πρόεδρος εισηγούμενος το 3ο θέμα της ημερήσιας διατάξεως το οποίο κρίθηκε ως έκτακτο προς 

συζήτηση σύμφωνα με την αριθμ. 196/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, έθεσε υπόψη των 

μελών της τα παρακάτω: 

-Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη νομοθεσία γίνεται 

αναφορά ή παραπομπή στην οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την εκτελεστική 

επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
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οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές, (άρθρο 74Α παρ.1 ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 

του ν.5056/23) (άρθρο 26 παρ.1 ν.5056/23) (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1237/94548/06.11.2023). 

 

-Την αριθμ. πρωτ. 11595/11-06-2026 εισήγηση του Προϊσταμένου Διεύθυνσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών κου Ανδρέογλου Μιχάλη, η οποία αναφέρει τα εξής: 

Ε Ι Σ Η Γ Η Σ Η 

Προς τη Δημοτική Επιτροπή Παγγαίου 

ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΑΘΟΡΙΣΜΟ ΤΩΝ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΟΧ) ΕΤΟΥΣ 2026 

 

Με την αριθμ. 260/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Παγγαίου, που ελήφθη σύμφωνα 

την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ. 9323/05.06.2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 

9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) αποφασίσθηκε η πρόσληψη του παρακάτω προσωπικού με συμβάσεις  Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, πλήρους απασχόλησης για το έτος 2026, ως εξής: 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

(σε μήνες) 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
1 11 01/09/2026 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ 

ΑΓΩΓΗΣ 
1 8 01/09/2026 

ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 

ΤΕ 

ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 
1 8 01/09/2026 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

1 11 01/09/2026 

     

Το Υπουργείο Εσωτερικών, στο με αριθμ. 5363/30.01.2026 έγγραφό του με θέμα: «Έγκριση πρόσληψης 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, και διευθυντή επί θητεία των ΟΤΑ 

και των νομικών προσώπων αυτών που ανήκουν στους φορείς της Γενικής Κυβέρνησης για το έτος 

2026»,  εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού στους φορείς της Γενικής Κυβέρνησης, αναφέροντας μεταξύ 

άλλων:   

  

Α. Πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ 

Σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’133), όπως αντικαταστάθηκε με το 

άρθρο 20 του ν.5027/2023 (Α’48), σας ανακοινώνουμε ότι με την αριθμ. πρωτ. 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./4/19541/28-1-2026 κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής 

Οικονομίας & Οικονομικών, που προβλέπεται από τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 51 του 

ν.4622/2019 όπως ισχύει, εγκρίθηκε για το έτος 2026 η απασχόληση ατόμων με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στους Ο.Τ.Α. α΄& β βαθμού και στα Νομικά Πρόσωπα αυτών που 

ανήκουν στους φορείς Γενικής Κυβέρνησης, σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα 

 

ΕΤΗΣΙΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ 2026 

ΦΟΡΕΑΣ ΙΔΟΧ 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 3 

 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου θα γίνει σύμφωνα με 
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τις διατάξεις των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 και της παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021, σε 

περίπτωση που η πρόσληψη αφορά σε εκπαιδευτικό – διδακτικό προσωπικό, καλλιτέχνες, 

δημοσιογράφους, για χρονικό διάστημα έως οκτώ (8) μήνες ή έως εννέα (9) μήνες για τις 

αναγνωρισμένες σχολές και έως έντεκα (11) μήνες για τους παιδικούς σταθμούς, και του Π.Δ. 85/2022 

(Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο- Κλαδολόγιο) 

εξαιρουμένου του καλλιτεχνικού προσωπικού, βάσει των αντίστοιχων αιτημάτων που είχαν υποβληθεί 

στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026. Εφόσον έγινε 

περικοπή στο αίτημα, ο καθορισμός των ειδικοτήτων θα γίνει από το αρμόδιο ανά περίπτωση 

όργανο. 

………………………………………. 

 

Με βάση τα ανωτέρω, καλείται η Δημοτική Επιτροπή να καθορίσει τις ειδικότητες του υπό πρόσληψη 

προσωπικού δεδομένου του γεγονότος της έγκρισης πρόσληψης τριών (3) υπαλλήλων έναντι του 

αιτηθέντος αριθμού τεσσάρων (4) υπαλλήλων, για την αντιμετώπιση εποχιακών, περιοδικών, 

πρόσκαιρων αναγκών. 

 

Ο Προϊστάμενος 

Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών 

 

 

Μιχάλης Ανδρέογλου 

…………………………………………………………………………………………………………                    

Εν συνεχεία, ο Πρόεδρος, δεδομένου του γεγονότος ότι το Υπουργείο Εσωτερικών  σύμφωνα με το 

αριθμ. 5363/30.01.2026 έγγραφό του ενέκρινε την πρόσληψη τριών (3) υπαλλήλων, πρότεινε την 

πρόσληψη του παρακάτω προσωπικού, συνεκτιμώντας τις μεγαλύτερες ανάγκες του Δήμου Παγγαίου: 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

(σε μήνες) 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 8 01/09/2026 

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 8 01/09/2026 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

1 11 01/09/2026 

Τον λόγο έλαβε η κα Βαρύτη Μαρία, επικεφαλής της μειοψηφίας και τακτικό μέλος της Δημοτικής 

Επιτροπής, η οποία έθεσε το ερώτημα εάν, από υπηρεσιακής πλευράς, υφίσταται ανάγκη πρόσληψης 

Μηχανικού. 

Ο Πρόεδρος απάντησε ότι και κατά την προηγούμενη διαδικασία ο Δήμος είχε υποβάλει αίτημα για 

την πρόσληψη Πολιτικού Μηχανικού, χωρίς όμως να υπάρξει ενδιαφέρον από υποψηφίους. 

Επισήμανε, επίσης, ότι είναι ιδιαίτερα δύσκολο για έναν μηχανικό να εγκαταλείψει την 

επαγγελματική του δραστηριότητα στην αγορά εργασίας προκειμένου να απασχοληθεί στον Δήμο για 

περιορισμένο χρονικό διάστημα, λίγων μόλις μηνών. 

Τον λόγο έλαβε ο κ. Τσαβδαρίδης Ανέστης, Δημοτικός Σύμβουλος της μειοψηφίας και 

αναπληρωματικό μέλος της Δημοτικής Επιτροπής, ο οποίος ρώτησε εάν υπάρχει δυνατότητα 

πρόσληψης Σχολικών Φυλάκων, λόγω της κατάστασης που επικρατεί στα σχολεία ιδίως τη νύχτα. 
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Ο Πρόεδρος απάντησε ότι, κατά την άποψή του, η συγκεκριμένη ειδικότητα δεν κρίνεται ως ιδιαίτερα 

απαραίτητη για την κάλυψη των υφιστάμενων αναγκών του Δήμου. 

Στη συνέχεια, ο κ. Τσαβδαρίδης έθεσε το ερώτημα εάν υφίσταται ανάγκη πρόσληψης και δεύτερου 

γυμναστή, προτείνοντας η δεύτερη θέση να αφορά τη Δημοτική Ενότητα Περάμου. 

…………………………………………………………………………………………………………… 

Βάσει των ανωτέρω, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά.  

 

Η Δημοτική Επιτροπή αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου, έλαβε υπόψη:  

• Τις διατάξεις του άρθρου 72, και του άρθρου 75 του Ν.3852/10, (ΦΕΚ 87/Α΄/7.06.2010) 

«Καλλικράτης», όπως ισχύουν, καθώς και του άρθρου 74Α παρ. 1 του ίδιου νόμου, όπως 

προστέθηκε με το άρθρο 9 του Ν. 5056/2023, 

• Τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 (Α’133), όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 20 

του ν.5027/2023 (Α’48), 

• Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ.1 ν.5056/23, 

• Τις αριθμ. ΥΠ.ΕΣ. εγκ. 1237/94548/06.11.2023 και 303/30971/02.04.2024, 

• Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ. 9323/05.06.2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

(ΑΔΑ: 9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6), 

• Το με αριθμ. 5363/30.01.2026 έγγραφό του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Έγκριση 

πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, και 

διευθυντή επί θητεία των ΟΤΑ και των νομικών προσώπων αυτών που ανήκουν στους φορείς 

της Γενικής Κυβέρνησης για το έτος 2026»,   

• Την αριθμ. 260/2025 (ΑΔΑ: ΡΡΥΥΩΞΨ-ΒΦΙ) προγενέστερη απόφαση της Δημοτικής 

Επιτροπής 

 

κι έπειτα από διαλογική συζήτηση,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

1. Εγκρίνει την πρόσληψη τριών (3) υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, πλήρους απασχόλησης ως εξής: 

 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

(σε μήνες) 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 8 01/09/2026 

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 8 01/09/2026 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

1 11 01/09/2026 

 

2. Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου θα γίνει σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 και της παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021, σε 

περίπτωση που η πρόσληψη αφορά σε εκπαιδευτικό – διδακτικό προσωπικό, καλλιτέχνες, 

δημοσιογράφους, για χρονικό διάστημα έως οκτώ (8) μήνες ή έως εννέα (9) μήνες για τις 

αναγνωρισμένες σχολές και έως έντεκα (11) μήνες για τους παιδικούς σταθμούς, και του Π.Δ. 

85/2022 (Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο- 

Κλαδολόγιο) βάσει των αντίστοιχων αιτημάτων που είχαν υποβληθεί στο πλαίσιο του 

προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026. 

 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-26-%cf%84%ce%b5%ce%bb%ce%b9%ce%ba%ce%ad%cf%82-%ce%b4%ce%b9%ce%b1%cf%84%ce%ac%ce%be%ce%b5%ce%b9%cf%82/
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3. Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του ανωτέρου προσωπικού, έχει προβλεφθεί πίστωση 

στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 του Δήμου Παγγαίου. Αντίστοιχες πιστώσεις θα 

προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους.  

 

           Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό: 198/2026 

 

Συντάχθηκε το παρόν και υπογράφεται ως ακολούθως: 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                 ΤΑ ΜΕΛΗ     

   

 

                           (ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ) 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ Α. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ                   

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ελευθερούπολη, 17 Ιουνίου 2026    

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ Α. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ 
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