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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΑΡΙΘΜ.29/2024  ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

 

 Αριθμ. Απόφασης: 421/2024 

 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 

Περί έγκρισης ή μη πρόσληψης προσωπικού για την 

αντιμετώπιση κατεπείγουσων αναγκών (δίμηνα). 

 

Στην Ελευθερούπολη (έδρα του Δήμου) και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 03-10-2024η 

Οκτωβρίου 2024, ημέρα Πέμπτη και ώρα 01:00μμ συνήλθαν σε Τακτική συνεδρίαση τα μέλη της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Παγγαίου, ύστερα από την 20839/27-09-2024 έγγραφη πρόσκληση 

του Προέδρου αυτής, που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη με e-mail και sms, δημοσιεύτηκε νόμιμα στην 

ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 

(ΦΕΚ87Α΄/07.06.2010) – «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23, (ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.1237/94548/06.11.2023). 

 

Από τα (7) επτά μέλη παραβρέθηκαν οι κατωτέρω επτά (7), ήτοι: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Αναστασιάδης Φίλιππος Πρόεδρος 2. Χριστοδουλίδης Γεώργιος Αντιπρόεδρος 

3. Απαζίδου Ζωή Τακτικό Μέλος 4. Εμμανουηλίδης Θεόφιλος Τακτικό Μέλος 

5. Μποσμπότης Χρήστος Τακτικό 

Μέλος 

6. Βαρύτη Μαρία Τακτικό Μέλος 

7. Καλλινικίδης Ανδρέας Αναπλ.Μέλος          

 

Προσκλήθηκαν με δικαίωμα λόγου οι Πρόεδροι των Δημοτικών Κοινοτήτων Αμισιανών, 

Ελαιοχωρίου, Ν. Ηρακλίτσας, Νέας Περάμου του Δήμου Παγγαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παρ.8 του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως ισχύει σήμερα (ΦΕΚ87/ Α΄/7.06.2010) «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», 

εφόσον στην πρόσκληση υπήρχαν θέματα που αφορούσαν τις Κοινότητες. 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

1. Δανιηλίδης Ιωάννης Πρόεδρος Κοινότητας Ελαιοχωρίου 

2. Μεταξάς Αναστάσιος Πρόεδρος Κοινότητας Νέας Περάμου 

3. Παπαδόπουλος Αθανάσιος Πρόεδρος Κοινότητας Ν. Ηρακλίτσας 

4. Συμεωνίδης Μιχαήλ Πρόεδρος Κοινότητας Αμισιανών 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
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Στη συνεδρίαση παρέστη και η κα. Κανέλλη Δέσποινα-Ζωή, Δημοτική Υπάλληλος, για την τήρηση 

των πρακτικών. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, περί ώρα 01:00μμ ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης. 

Στη συζήτηση του θέματος συμμετείχε και ο κ. Γεώργιος Καλλινικίδης, Γενικός Γραμματέας του 

Δήμου, ο οποίος παρείχε διευκρινήσεις επί του θέματος. 

 

Το 8ο θέμα της ημερήσιας διάταξης συζητήθηκε μετά τον χαρακτηρισμό των θεμάτων ως έκτακτα 

προς συζήτηση και μετά την συζήτηση του 1ου θέματος της εκτός ημερήσιας διάταξης. 

 

O Πρόεδρος εισηγούμενος το 6ο θέμα της ημερήσιας διατάξεως έθεσε υπόψη της Δημοτικής 

Επιτροπής τα παρακάτω: 

Α. Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη νομοθεσία γίνεται 

αναφορά ή παραπομπή στην οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την εκτελεστική 

επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η 

οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. (άρθρο 74Α παρ.1 ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 

του ν.5056/23) (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1237/94548/06.11.2023). 

 

Β. Την αριθμ. πρωτ. 20536/24-09-2024 εισήγηση της Δ/νσης Κοινωνικής Προαγωγής Δημόσιας 

Υγείας και Πολιτισμού, με θέμα: «ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ 

ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΕΠΟΧΙΚΩΝ  Ή ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ (ΔΙΜΗΝΑ)», ως εξής: 

 

    Σύμφωνα με το άρθρο 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 

4325/2015, ορίζονται τα εξής:  

«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) 

μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της 

ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών 

γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) 

μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α' 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης 

μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι 

αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων 

κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 

31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων 

πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή 

απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 

21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 

2. Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 

αναγκών που εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας τακτικού, μοναδικού στον κλάδο υπαλλήλου, λόγω 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-74%ce%b1-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
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κυήσεως, τοκετού και μητρότητας, αργίας ή διαθεσιμότητας και για το χρονικό διάστημα διάρκειας του 

κωλύματος. 

3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της 

ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.» 

Επίσης σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε με το 

άρθρο 1 του ν. 3812/09 ορίζεται ότι εξαιρείται των διαδικασιών του ν. 2190/94 το προσωπικό που 

προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο μήνες μέσα σε συνολικό 

διάστημα δώδεκα μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου 21 του ν. 2190/1994. Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο 

διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που 

διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους 

πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το ΑΣΕΠ 

διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο 

διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, 

εφαρμόζεται η παράγραφος 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την 

παράγραφο 7 του άρθρου 5 του ν. 2527/1997. 

1. Στο Δήμο Παγγαίου αυξάνεται ολοένα και περισσότερο ο αριθμός των πολιτών που 

απευθύνονται στην Κοινωνική Υπηρεσία και ζητούν τις υπηρεσίες της. Ειδικά δε στο  πρόγραμμα 

"Βοήθεια στο Σπίτι" απευθύνονται άτομα της τρίτης ηλικίας που δεν αυτοεξυπηρετούνται 

πλήρως, άτομα με αναπηρία με πρόσκαιρα ή μόνιμα προβλήματα ψυχικής ή σωματικής υγείας, 

που ζουν μόνοι τους ή δεν έχουν την πλήρη φροντίδα της οικογένειας ή που το εισόδημά τους δεν 

τους επιτρέπει να εξασφαλίσουν τις απαιτούμενες υπηρεσίες για τη βελτίωση της ποιότητας ζωής 

τους και την διασφάλιση μιας αξιοπρεπούς και υγιούς διαβίωσης. 

2. Με την αριθμ. 361/5846/29.03.2023 Απόφαση Δημάρχου Παγγαίου, διορίστηκαν στον Δήμο 

Παγγαίου οι υπάλληλοι του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι».  

3. Ωστόσο τη δεδομένη χρονική στιγμή στην κοινωνική Υπηρεσία και κυρίως στο ‘’Βοήθεια στο 

Σπίτι’’ υπάρχει μεγάλη υποστελέχωση. 

Α) 

• μία οικογενειακή βοηθός συνταξιοδοτήθηκε 

• μία οικογενειακή βοηθός σε χρόνια αναρρωτική 

• μία οικογενειακή βοηθός σε επαπειλούμενη κύηση   

• μία οικογενειακή βοηθός απαλλαγμένη από καθήκοντα χειρωνακτικά 

• μία οικογενειακή βοηθός με προβλήματα υγείας 
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Β ) Δύο νοσηλεύτριες σε άδεια ανατροφής 

 

Έτσι συχνά και επί καθημερινής σχεδόν βάσης πραγματοποιείται μετακίνηση των υπαλλήλων του 

προγράμματος από μία δομή σε άλλη με αποτέλεσμα να διαταράσσεται η ομαλή λειτουργία της 

καθημερινότητας της δομής της εκάστοτε δημοτικής ενότητας η οποία στερείται των υπηρεσιών 

του απόντος υπαλλήλου. 

Προτείνω την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Δίμηνα), με 

σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών με τις 

παρακάτω ειδικότητες: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ    ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ      ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΕ ΜΗΝΕΣ 

ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών                                                     1                                   2 

 

ΤΕ Νοσηλευτικής/ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών                      1                                  2 

 

                           

Οι ανωτέρω προσλήψεις κρίνονται αναγκαίες και επιτακτικές προκειμένου να καλυφθούν  οι ανάγκες 

των ωφελουμένων πολιτών του δήμου και να διασφαλισθεί η εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας. 

 

                                                                                                           Η Αναπληρώτρια 

Προϊσταμένη Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτικής-Προαγωγής Δημόσιας Υγείας – 

Παιδείας και Πολιτισμού   

του Δήμου Παγγαίου  

 

ΘΩΜΑΪΔΟΥ ΖΩΗ                                                                

………………………………………………………………………………………… 

Τον λόγο πήρε η κα Απαζίδου Ζωή, Αντιδήμαρχος Κοινωνικής Πολιτικής, Αλληλεγγύης, 

Προσχολικής Αγωγής, Παιδείας και Διά Βίου Μάθησης, η οποία ανέφερε ότι έχουμε δύο άδειες 

μητρότητας και μία επαπειλούμενη εγκυμοσύνη που ξεκίνησε τώρα οπότε για κανένα χρόνο θα 

διαρκέσει αυτό. Προς το παρόν καλύπτουνε ειδικότητες από τις άλλες ενότητες απλά χρειάζεται να 

υπάρχουν και κάποια σταθερά. Επειδή δεν υπάρχει στον προγραμματισμό ούτε του 2024, ούτε του 

2025 για να πάρουμε 8μηνα, πρέπει να πάρουμε δίμηνα. 

Εν συνεχεία, τον λόγο πήρε η κα Βαρύτη Μαρία, επικεφαλής της μειοψηφίας, η οποία ανέφερε ότι 

ενώ η περιγραφή είναι για ανάγκη πάγια και διαρκή, ζητάμε έκτακτο προσωπικό. 

Τον λόγο πήρε ο κ. Καλλινικίδης Γεώργιος, Γενικός Γραμματέας του Δήμου, ο οποίος ανέφερε ότι οι 

ανάγκες για πρόσληψη διμήνων προέκυψαν μετά το διάστημα που μπορούσαμε να κάνουμε τον 

προγραμματισμό. Δεν γνωρίζαμε τις ανάγκες.  

ΑΔΑ: 608ΖΩΞΨ-ΓΟ3



 

Municipality of Paggaio, 137A Fr.Papachristidi Str., 64100, Eleftheroupoli, Kavala | http://www.dimospaggaiou.gr 
 

Ο Πρόεδρος ανέφερε ότι οι έκτακτες ανάγκες είναι πολλές αλλά δεν μας δίνεται η δυνατότητα να 

προσλαμβάνουμε. Πάγιες και διαρκείς ανάγκες υπάρχουν ούτως ή άλλως. Από την στιγμή που δεν 

μας δίνεται η δυνατότητα να προχωρήσουμε σε πρόσληψη παίρνουμε έκτακτο προσωπικό. 

Βάσει των ανωτέρω, ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά.  

Η Δημοτική Επιτροπή αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου, έλαβε υπόψη: 

• Τις τοποθετήσεις των ανωτέρω , 

• Την αριθμ. πρωτ. 20536/24-09-2024 εισήγηση της Δ/νσης Κοινωνικής Προαγωγής Δημόσιας 

Υγείας και Πολιτισμού, με θέμα: «ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ 

ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΕΠΟΧΙΚΩΝ  Ή ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ (ΔΙΜΗΝΑ)», 

• Τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του 

Ν.5056/23 (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1237/94548/06.11.2023),  

• Το άρθρο 206 του Ν.3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του Ν. 

4325/2015, 

• Την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α' 180), 

• Την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 

του ν. 3812/09, όπου ορίζεται ότι εξαιρείται των διαδικασιών του Ν. 2190/94 το προσωπικό 

που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με 

σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο μήνες 

μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών, 

• Την παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παράγραφο 7 του 

άρθρου 5 του Ν.2527/1997, 

• Την αριθμ. 361/5846/29.03.2023 Απόφαση του Δημάρχου Παγγαίου 

 

και έπειτα από διαλογική συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

1. Εγκρίνει  την πρόσληψη δύο (2) ατόμων, ενός (1) ειδικότητας ΥΕ Οικογενειακών Βοηθών και ενός 

(1) ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής/ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), διάρκειας δύο (2) μηνών, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην αριθμ. 

πρωτ. 20536/24-09-2024 εισήγηση της Δ/νσης Κοινωνικής Προαγωγής Δημόσιας Υγείας και 

Πολιτισμού του Δήμου Παγγαίου. 

 

2. Η ανωτέρω δαπάνη θα βαρύνει τους Κ.Α. Εξόδων 15/6041.003 «Τακτικές αποδοχές έκτακτων 

υπαλλήλων ΙΔΟΧ της υπηρ.15-‘’ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ’’» και 15/6054.005 «Εργοδοτική εισφορά 

υπέρ ΙΚΑ εκτάκτων υπαλλήλων ΙΔΟΧ της υπηρ. 15-‘’ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ’’ 

 

           Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό: 421/2024 

 

Συντάχθηκε το παρόν και υπογράφεται ως ακολούθως: 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                 ΤΑ ΜΕΛΗ     

   

 

                           (ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ) 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ Α. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ                   

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ελευθερούπολη, 7 Οκτωβρίου 2024    

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
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