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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΑΡΙΘΜ.28/2024  ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΗΜΟΥ ΠΑΓΓΑΙΟΥ 

 
 Αριθμ. Απόφασης: 405/2024 

 

ΠΕΡΙΛΗΨΗ 
Περί έγκρισης πρόσληψης προσωπικού με 

σύμβαση μίσθωσης έργου δύο (2) ατόμων, στο 

πλαίσιο του έργου DesirMED 

 
Στην Ελευθερούπολη (έδρα του Δήμου) και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα την 23 Σεπτεμβρίου 

2024, ημέρα Δευτέρα και ώρα 01:00 μ.μ συνήλθαν σε Τακτική συνεδρίαση τα μέλη της Δημοτικής 

Επιτροπής του Δήμου Παγγαίου, ύστερα από την 20261/19-09-2024 έγγραφη πρόσκληση του 

Προέδρου αυτής, που επιδόθηκε σε όλα τα μέλη με e-mail και sms, δημοσιεύτηκε νόμιμα στην 

ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 

(ΦΕΚ87Α΄/07.06.2010) – «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23, (ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.1237/94548/06.11.2023). 

 

Από τα (7) επτά μέλη παραβρέθηκαν οι κατωτέρω έξι (6), ήτοι: 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Αναστασιάδης Φίλιππος Πρόεδρος 2. Χριστοδουλίδης Γεώργιος Αντιπρόεδρος 

3. Εμμανουηλίδης Θεόφιλος Τακτικό 

Μέλος 

4. Μποσμπότης Χρήστος Τακτικό Μέλος 

5. Τσάκαλος Κωνσταντίνος Τακτικό 

Μέλος 

6. Βαρύτη Μαρία Τακτικό Μέλος 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Καλλινικίδης Ανδρέας Αναπλ.Μέλος          

 

Προσκλήθηκαν με δικαίωμα λόγου οι Πρόεδροι των Δημοτικών Κοινοτήτων Γεωργιανής, Οφρυνίου 

του Δήμου Παγγαίου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.8 του άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως 

ισχύει σήμερα (ΦΕΚ87/ Α΄/7.06.2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», εφόσον στην πρόσκληση υπήρχαν θέματα 

που αφορούσαν τις Κοινότητες. 

 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ: ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
1. Καραδημητρίου Κωνσταντίνος Πρόεδρος Κοινότητας Οφρυνίου 

2. Παπαδόπουλος Χρήστος Πρόεδρος Κοινότητας Γεωργιανής 

 

 

 

Στη συνεδρίαση παρέστη και ο κ. Μπουντούδη  Ελένη , Δημοτικός Υπάλληλος, για την τήρηση των 

πρακτικών. 

Αφού διαπιστώθηκε απαρτία, περί ώρα 01:00μμ ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης. 

Το 3ο θέμα της ημερήσιας διάταξης συζητήθηκε 1ο λόγω συμμετοχής του Ειδικού Συνεργάτη του 

Δημάρχου κου Ιωάννη Τσουκαλίδη, ώστε στη συνέχεια να αποδεσμευτεί. 

 

 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
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O Πρόεδρος εισηγούμενος το  3ο  θέμα της ημερήσιας διατάξεως έθεσε υπόψη της Δημοτικής 

Επιτροπής τα παρακάτω: 

1 . Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη 

νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας 

ζωής και την εκτελεστική επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής 

νοείται η δημοτική επιτροπή, η οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. (άρθρο 74Α παρ.1 

ν.3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν.5056/23) (ΥΠ.ΕΣ. 

εγκ.1237/94548/06.11.2023) 

 

          2 .Με την 381/20022 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με ΑΔΑ: ΨΙΞΦΩΞΨ-9ΔΦ 

αποφασίστηκε: 

 

Α. Αποδέχονται τους όρους συμμετοχής του Δήμου Παγγαίου στο Πρόγραμμα 

HORIZONEUROPE, για την βελτιστοποίηση της διαχείρισης υδάτων, με λύσεις βασισμένες στη 

φύση (NbS) και εγκρίνουν την υποβολή αίτησης χρηματοδότησης της πράξης με τίτλο 

«Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clImate Resilient 

transformation in theMEDiterranean», με ακρωνύμιο «DesirMED» συνολικού προϋπολογισμού 

18.412.257,48€ € με ΦΠΑ και άμεσης δαπάνης από τον Δήμο Παγγαίου, 715.000,00€ στο 

πλαίσιο της πρόσκλησης ΄΄ HORIZON – MISS – 2022 – CLIMA -01-06΄΄, στην κατηγορία 

ΚΑΙΝΟΤΟΜΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ.   

 

 

Β. Εξουσιοδοτούν  τον Δήμαρχο Παγγαίου κ. Φίλιππο Αναστασιάδη ως νόμιμο εκπρόσωπο του 

Δήμου Παγγαίου για κάθε νόμιμη περαιτέρω ενέργεια.  

………………………………………………………………………………………………………… 

     3 . Το από 10/11/2023 εταιρικό σύμφωνο συνεργασίας (Consortium Agreement / DESCA), 
έκδοση 4, του έργου 101112972 

4. Το από 04/12/2023 συμφωνία επιχορήγησης (Grant Agreement) με κωδικό 10112972. 

 

5 .Το αριθμ.πρωτ.19731/13.09.2024 Πρωτογενές-Τεκμηριωμένο Αίτημα Πραγματοποίησης 

Δαπανών 

      6. Την αριθμ.πρωτ.1998517.09.2024 Απόφαση Ανάληψης Πολυετούς Υποχρέωσης με 

ΑΔΑ:65 

 

      Εν συνεχεία τον λόγο πήρε ο Κος Τσουκαλίδης Ιωάννης Ειδικός Συνεργάτης του Δημάρχου 

Παγγαίου και ανέγνωσε στο σώμα την αριθμ.πρωτ.20145/19.09.2024 εισήγηση του ως εξής: 

 

 

ΘΕΜΑ: Περί έγκρισης πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση μίσθωσης έργου δύο (2) ατόμων, 

στο πλαίσιο του έργου DesirMED 

 

Κύριε Πρόεδρε, 

Στο πλαίσιο υλοποίησης του ερευνητικού έργου DesirMED - Demonstration and mainstrEaming of 

nature-based Solutions for clImate Resilient transformation in the MEDiterranean με κωδικό 101112972 

που χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα HORIZON EUROPE (εταιρικό σύμφωνο συνεργασίας 

(Consortium Agreement / DESCA), έκδοση 4, 10/11/2023, και η από /12/2023 σύμβαση επιχορήγησης), 

και στοχεύει στην ανάπτυξη δράσεων αντιμετώπισης των συνεπειών της κλιματικής αλλαγής, 

προβλέπεται η κάλυψη δαπανών προσωπικού που θα υποστηρίξει την ανάπτυξη των σχετικών δράσεων. 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-74%ce%b1-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-74%ce%b1-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
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Ειδικότερα, θα χρειαστεί η πρόσληψη δύο (2) στελεχών, με χαρακτηριστικά και αρμοδιότητες που 

αναφέρονται ακολούθως, με σύμβαση μίσθωσης έργου, όπως . 

1. Πολιτικός Μηχανικός 

Οι αρμοδιότητες των ανωτέρω στελεχών, όπως προκύπτουν από το έργο DesirMED, είναι οι ακόλουθες: 

1. Πολιτικός Μηχανικός: 

(Α) Συμμετοχή στην τεχνική υποστήριξη υλοποίησης των ακόλουθων πακέτων εργασίας του έργου 

DesirMED 

Πακέτο 

Εργασίας 
Αντικείμενο πακέτου εργασίας (συνοπτικό) 

WP1 Ολοκληρωμένος απολογισμός, καθορισμός φιλοδοξιών και οράματα, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 1.1, 1.2, 1.3 

WP2 Δοκιμές και επίδειξη πακέτου λύσεων, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 2.1, 2.2, 2.3 

WP3 Ολοκληρωμένες διαδρομές για κλιμάκωση και ενσωμάτωση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 3.1, 3.2, 3.3 

WP4 Γνώση & δεδομένα & σχεδιασμός συστήματος, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 

WP5 Διακυβέρνηση και δέσμευση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 

WP6 Χρηματοοικονομικά, πόροι και οικονομικά συστήματα, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 

WP7 Συνεκμάθηση, διασταυρούμενη πολλαπλασιαστικότητα και 

κλιμάκωση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 7.1, 7.2, 7.3 

WP8 Δημιουργία αξίας και δικτύωση σε όλες τις περιοχές, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 8.1, 8.2, 8.3 

WP9 Γενική διαχείριση έργου, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 9.1 

(Β) Συμμετοχή σε συναντήσεις του έργου DesirMED, όποτε απαιτείται. 

 

2. Στέλεχος με ανθρωπιστικές, πολιτικές, διοικητικές ή οικονομικές σπουδές 

(Α) Διοικητική Υποστήριξη υλοποίησης των ακόλουθων πακέτων εργασίας του έργου DesirMED 

Πακέτο 

Εργασίας 
Αντικείμενο πακέτου εργασίας (συνοπτικό) 

WP1 Ολοκληρωμένος απολογισμός, καθορισμός φιλοδοξιών και οράματα, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 1.1, 1.2, 1.3 

WP2 Δοκιμές και επίδειξη πακέτου λύσεων, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 2.1, 2.2, 2.3 

WP3 Ολοκληρωμένες διαδρομές για κλιμάκωση και ενσωμάτωση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 3.1, 3.2, 3.3 

WP4 Γνώση & δεδομένα & σχεδιασμός συστήματος, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 

WP5 Διακυβέρνηση και δέσμευση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 

WP6 Χρηματοοικονομικά, πόροι και οικονομικά συστήματα, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 
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WP7 Συνεκμάθηση, διασταυρούμενη πολλαπλασιαστικότητα και 

κλιμάκωση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 7.1, 7.2, 7.3 

WP8 Δημιουργία αξίας και δικτύωση σε όλες τις περιοχές, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 8.1, 8.2, 8.3 

WP9 Γενική διαχείριση έργου, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 9.1 

Σύνολο Ανθρωπομηνών 

 

(Β) Συμμετοχή σε συναντήσεις του έργου DesirMED, όποτε απαιτείται. 

 

Διάρκεια: Από την υπογραφή της σύμβασης και έως τις 31.12.2028. 

Οι υπηρεσίες θα παρέχονται στην έδρα του Δήμου Παγγαίου. 

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και  
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

2024_01_01 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

1. Δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού (ΠΕ) της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας 

2. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος ΤΕΕ (Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος) 

3. Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. O τρόπος απόδειξης προκύπτει από το 

Ειδικό Παράρτημα (Α1) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 17-09/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

4. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. O τρόπος απόδειξης γλωσσομάθειας προκύπτει 

από το Ειδικό Παράρτημα (Α2) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 7/12/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

5. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον τεσσάρων (4) ετών στην προετοιμασία ή/και 

υλοποίηση δράσεων τεχνικού χαρακτήρα, όπως προτάσεις και υλοποίηση έργων σε 

συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, προγραμματισμός, κ.α.). 

 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα)  

1. Πτυχίο Πολιτικού Μηχανικού (ΠΕ) ή Μηχανικού Περιβάλλοντος (ΠΕ) της ημεδαπής 

ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας 

2. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος ΤΕΕ (Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος) 

3. Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. O τρόπος απόδειξης προκύπτει από το 

Ειδικό Παράρτημα (Α1) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 17-09/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

4. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. O τρόπος απόδειξης γλωσσομάθειας προκύπτει 

από το Ειδικό Παράρτημα (Α2) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 7/12/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

5. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους στην προετοιμασία ή/και 

υλοποίηση δράσεων τεχνικού χαρακτήρα, όπως προτάσεις και υλοποίηση έργων σε 

συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, προγραμματισμός, κ.α.).οποίο αποτελεί 

αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:  
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα)  

1. Πτυχίο Πολιτικού Μηχανικού (ΠΕ) ή Μηχανικού Περιβάλλοντος (ΠΕ) της ημεδαπής 

ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας 

2. Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος ΤΕΕ (Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος) 

3. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. O τρόπος απόδειξης γλωσσομάθειας προκύπτει 

από το Ειδικό Παράρτημα (Α2) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 7/12/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

2024_01_02 ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

ΑΔΑ: 9ΗΣΝΩΞΨ-3ΞΨ



 

Municipality of Paggaio, 137A Fr.Papachristidi Str., 64100, Eleftheroupoli, Kavala | http://www.dimospaggaiou.gr 
 

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και  
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

1. Πτυχίο Ανθρωπιστικών ή Πολιτικών ή Διοικητικών ή Οικονομικών Σπουδών (ΠΕ) της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης 

ειδικότητας 

2. Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. O τρόπος απόδειξης προκύπτει από το 

Ειδικό Παράρτημα (Α1) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 17-09/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

3. Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. O τρόπος απόδειξης γλωσσομάθειας προκύπτει 

από το Ειδικό Παράρτημα (Α2) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 7/12/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης. 

4. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε θέματα διοίκησης ΟΤΑ ή 

άλλων δημόσιων δομών (συμβουλευτικές υπηρεσίες, προετοιμασία 

συγχρηματοδοτούμενων έργων, μέλος ομάδας έργου προετοιμασίας επιχειρησιακών 

προγραμμάτων ΟΤΑ, αξιολόγηση λειτουργικών δομών ΟΤΑ ή άλλων φορέων του 

Δημοσίου, κ.α.) 

 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα)  

1. Πτυχίο Ανθρωπιστικών ή Πολιτικών ή Διοικητικών ή Οικονομικών Σπουδών (ΠΕ) της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης 

ειδικότητας 

2. Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. O τρόπος απόδειξης προκύπτει από το 

Ειδικό Παράρτημα (Α1) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 17-09/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης 

3. Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. O τρόπος απόδειξης γλωσσομάθειας προκύπτει 

από το Ειδικό Παράρτημα (Α2) του ΑΣΕΠ με σήμανση έκδοσης 7/12/2020, το οποίο 

αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Οι υποψήφιοι θα είναι ηλικίας από 22 έως 65 ετών. 

 

Τα κριτήρια επιλογής θα είναι: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ (Α) 
        1. ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ  (για ΠΕ και ΤΕ οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με το 40) 

 [Αφορά στη θέση 2024_01_01 και στη 2024_01_02] 
κατηγορίες  ΠΕ & ΤΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 

μονάδες 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 
 

        2. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες) 

 [Αφορά στη θέση 2024_01_01] 

μήνες εμπειρίας 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

11 12 13 14 … 57 58 59 
60 και 
άνω 

μονάδες 7 14 21 28 35 42 49 56 63 70  77 84 91 98 … 399 406 413 420 
 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ (Β) 

Συνέντευξη επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση του αντικειμένου του έργου, σε συνάρτηση με τις 

ικανότητες και τα προσόντα των υποψηφίων  

[Αφορά στη θέση 2024_01_01 και στη θέση 2024_01_02] 

Περιγραφή των βασικών υποχρεώσεων διαχείρισης συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων 
0 - 50 

Περιγραφή κατά την αντίληψη των υποψηφίων, των απαιτήσεων του έργου και των 

κρίσιμων παραγόντων επιτυχίας 
0 - 60 

Περιγραφή της προσέγγισης υλοποίησης του έργου 0 - 160 

Ικανότητα επικοινωνίας, δυνατότητα συνεργασίας και λειτουργίας στο πλαίσιο 

ομάδας εργασίας και προσαρμοστικότητα 
0 - 90 

ΣΥΝΟΛΟ (μέγιστο) Κριτηρίων Β 0 - 360 
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Καλείται η Δημοτική Επιτροπή, 

(α) να εγκρίνει την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σύμβαση μίσθωσης έργου όπως αναφέρεται ανωτέρω,  

(β) να εγκρίνει τις αρμοδιότητες και ειδικότητες αυτών 

(γ) τα κριτήρια επιλογής 

(δ) τη συγκρότηση αρμόδιας τριμελούς επιτροπής για την εξέταση των αιτήσεων που θα υποβληθούν. 

 

 

 

Ιωάννης Τσουκαλίδης 

Ειδικός Συνεργάτης Δημάρχου 

 

 

 

 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

  Βάσει των ανωτέρω ο Πρόεδρος κάλεσε το σώμα όπως αποφασίσει σχετικά και να εγκρίνει 

την πρόσληψη δύο (2) ατόμων με σύμβαση μίσθωσης έργου ενός (1) Πολιτικού Μηχανικού 

και ενός (1) Στελέχους Διοικητικής Υποστήριξης  με ανθρωπιστικές, πολιτικές, διοικητικές 

ή οικονομικές σπουδές, στο πλαίσιο υλοποίησης του ερευνητικού έργου DesirMED - 

Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions for clImate Resilient 

transformation in the MEDiterranean ,να εγκρίνει και να προσδιορίσει τις αρμοδιότητες και 

τις ειδικότητες των δύο αυτών ατόμων ,καθώς και τα κριτήρια επιλογής και μοριοδότησης 

τους, και να συγκροτήσει αρμόδια τριμελή Επιτροπή ελέγχου των δικαιολογητικών που θα 

κατατεθούν, καθώς και  της κατάρτισης των πινάκων κατάταξης. 

 

Η Δημοτική  Επιτροπή λαμβάνοντας υπόψη : 

• Την εισήγηση και πρόταση του Προέδρου 

• την αριθμ.πρωτ.20145/19.09.2024 εισήγηση του Ιωάννη Τσουκαλίδη ,Ειδικού 

Συνεργάτη Δημάρχου Παγγαίου. 
• Το από 10/11/2023 εταιρικό σύμφωνο συνεργασίας (Consortium Agreement / DESCA), 

έκδοση 4, του έργου με κωδικό 101112972 

• Το από 04/12/2023 συμφωνία επιχορήγησης (Grant Agreement) του έργου με κωδικό 

10112972. 

• Το αριθμ.πρωτ.19731/13.09.2024 Πρωτογενές-Τεκμηριωμένο Αίτημα Πραγματοποίησης 

Δαπανών 

• Την αριθμ.πρωτ.19985/17.09.2024 Απόφαση Ανάληψης Πολυετούς Υποχρέωσης με 

ΑΔΑ:65 

• Την 381/20022 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με ΑΔΑ: ΨΙΞΦΩΞΨ-9ΔΦ: 

• Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν και 

ειδικά της παρ. 8 του Ν. 2527/97, όπως έχουν τροποποιηθεί με τις διατάξεις του άρθρου 30 

παρ.3 του Ν.4314/2014 και ισχύουν, σύμφωνα με τις οποίες εξαιρούνται από τις διατάξεις 

του άρθρου 6 του Ν.2527/97 οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που συγχρηματοδοτούνται στο 

πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 

προγραμμάτων. 

ΑΔΑ: 9ΗΣΝΩΞΨ-3ΞΨ



 

Municipality of Paggaio, 137A Fr.Papachristidi Str., 64100, Eleftheroupoli, Kavala | http://www.dimospaggaiou.gr 
 

• Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν.4403/2016, οι οποίες αντικατέστησαν τις 

διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 30 του Ν.4314/14 και συμπληρώθηκαν με τις όμοιες της 

παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν. 4452/17, σύμφωνα με τις οποίες από την αναστολή του άρθρου 

1 της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 (Α' 280) εξαιρούνται οι συμβάσεις μίσθωσης 

έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο 

πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων ή στο πλαίσιο αυτοχρηματοδοτούμενων 

ερευνητικών ή αναπτυξιακών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή 

απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή 

για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ή 

των αυτοχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων ή των προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται 

από ίδιους πόρους ή από ιδιωτικούς φορείς και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών (άρθρο 

4 παρ. 1 εδ.κζ της ΠΥΣ 33/2006). 

• Το  αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10-10-2016  έγγραφο  του  Υπουργείου  

Εσωτερικών «Προσλήψεις  προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύναψη 

συμβάσεων μίσθωσης έργου  στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων». 

• Τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του 

ν.5056/23 (ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1237/94548/06.11.2023),  

 

Και μετά από διαλογική συζήτηση  

 

ΑΠΟΦΑΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

 

1.Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού δύο (2) ατόμων με σύμβαση μίσθωσης 
έργου για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου ερευνητικού έργου: 

«DesirMED - Demonstration and mainstrEaming of nature-based Solutions 
for clImate Resilient transformation in the MEDiterranean» με κωδικό 

101112972 που χρηματοδοτείται από το πρόγραμμα HORIZON EUROPE (εταιρικό 
σύμφωνο συνεργασίας (Consortium Agreement / DESCA), έκδοση 4, 10/11/2023, 

και η από 04/12/2023 σύμβαση επιχορήγησης), και στοχεύει στην ανάπτυξη 
δράσεων αντιμετώπισης των συνεπειών της κλιματικής αλλαγής. 

Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζεται η Ελευθερούπολη (έδρα του Δήμου) με 
χρονική διάρκεια από την υπογραφή της σύμβασης και έως τη λήξη του έργου,  με 

τις απαραίτητες πιστώσεις να  είναι εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Παγγαίου ήτοι: στον Κ.Α 70/7135.013 για το οικονομικό έτος 2024 ποσό:5.803,20€ 

για  το οικονομικό έτος 2025 ποσό:34.819,20€, για το οικονομικό έτος 2026 ποσό: 
34.819,20€, για το οικονομικό έτος 2027 ποσό:34.819,20€ και  για το οικονομικό 

έτος 2028 ποσό:34.819,20€ (Οι αμοιβές περιλαμβάνουν τις  όποιες φορολογικές, ασφαλιστικές 

ή και άλλες νόμιμες κρατήσεις, συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ) 

ως κάτωθι: 
            

Α. Έναν (1) ΠΕ Μηχανικών 

με τις κάτωθι αρμοδιότητες : 

1.Συμμετοχή στην τεχνική υποστήριξη υλοποίησης των ακόλουθων πακέτων 

εργασίας του έργου DesirMED 

Πακέτο 
Εργασίας 

Αντικείμενο πακέτου εργασίας (συνοπτικό) 

WP1 Ολοκληρωμένος απολογισμός, καθορισμός φιλοδοξιών 

και οράματα, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 1.1, 1.2, 1.3 

WP2 Δοκιμές και επίδειξη πακέτου λύσεων, 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-9-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%85%CF%80-%CE%B5%CF%83-%CE%B5%CE%B3%CE%BA-12379454806-11-2023/
ΑΔΑ: 9ΗΣΝΩΞΨ-3ΞΨ



 

Municipality of Paggaio, 137A Fr.Papachristidi Str., 64100, Eleftheroupoli, Kavala | http://www.dimospaggaiou.gr 
 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 2.1, 2.2, 2.3 

WP3 Ολοκληρωμένες διαδρομές για κλιμάκωση και 

ενσωμάτωση, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 3.1, 3.2, 3.3 

WP4 Γνώση & δεδομένα & σχεδιασμός συστήματος, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 

WP5 Διακυβέρνηση και δέσμευση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 

WP6 Χρηματοοικονομικά, πόροι και οικονομικά συστήματα, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 

WP7 Συνεκμάθηση, διασταυρούμενη πολλαπλασιαστικότητα 
και κλιμάκωση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 7.1, 7.2, 7.3 

WP8 Δημιουργία αξίας και δικτύωση σε όλες τις περιοχές, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 8.1, 8.2, 8.3 

WP9 Γενική διαχείριση έργου, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 9.1 

 

2.Συμμετοχή σε συναντήσεις του έργου DesirMED, όποτε απαιτείται 
 

Με κύρια και επικουρικά προσόντα τα παρακάτω: 
            

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
1. Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής 
2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.  

3. Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών.  
4. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.  

5. Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον τεσσάρων (4) ετών στην προετοιμασία 
ή/και υλοποίηση δράσεων τεχνικού χαρακτήρα, όπως προτάσεις και 

υλοποίηση έργων σε συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, προγραμματισμός, 

κ.α. 
 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα)  

1.Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού ή Μηχανικού Περιβάλλοντος Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης ειδικότητας 

σχολών της αλλοδαπής  
2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.  

3.Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών.  
4.Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας. 

5.Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους στην προετοιμασία ή/και 
υλοποίηση δράσεων τεχνικού χαρακτήρα, όπως προτάσεις και υλοποίηση 

έργων σε συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα, προγραμματισμός, κ.α.  
 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:  

(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα)  

1. Πτυχίο ή δίπλωμα Πολιτικού Μηχανικού ή Μηχανικού Περιβάλλοντος Α.Ε.Ι. 

της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος αντίστοιχης 

ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής  
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2. Η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος.  

3. Kαλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.  

 

Β. Έναν (1) ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

Στέλεχος με ανθρωπιστικές, πολιτικές, διοικητικές ή οικονομικές σπουδές με τις 

κάτωθι αρμοδιότητες Διοικητικής Υποστήριξης υλοποίησης των ακόλουθων πακέτων 

εργασίας του έργου DesirMED 

1. 

Πακέτο 

Εργασίας 
Αντικείμενο πακέτου εργασίας (συνοπτικό) 

WP1 Ολοκληρωμένος απολογισμός, καθορισμός φιλοδοξιών 

και οράματα, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 1.1, 1.2, 1.3 

WP2 Δοκιμές και επίδειξη πακέτου λύσεων, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 2.1, 2.2, 2.3 

WP3 Ολοκληρωμένες διαδρομές για κλιμάκωση και 

ενσωμάτωση, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 3.1, 3.2, 3.3 

WP4 Γνώση & δεδομένα & σχεδιασμός συστήματος, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 

WP5 Διακυβέρνηση και δέσμευση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 

WP6 Χρηματοοικονομικά, πόροι και οικονομικά συστήματα, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 

WP7 Συνεκμάθηση, διασταυρούμενη πολλαπλασιαστικότητα 
και κλιμάκωση, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 7.1, 7.2, 7.3 

WP8 Δημιουργία αξίας και δικτύωση σε όλες τις περιοχές, 

Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 8.1, 8.2, 8.3 

WP9 Γενική διαχείριση έργου, 
Συμμετοχή στις εργασίες (tasks) 9.1 

Σύνολο Ανθρωπομηνών 

 
2.Συμμετοχή σε συναντήσεις του έργου DesirMED, όποτε απαιτείται 

 
 

 
Με κύρια και επικουρικά προσόντα τα παρακάτω: 

1. Πτυχίο Ανθρωπιστικών ή Πολιτικών ή Διοικητικών ή Οικονομικών 
Σπουδών (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας. 
2.Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών.  

3.Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.  
4.Εξειδικευμένη Εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε θέματα διοίκησης 

ΟΤΑ ή άλλων δημόσιων δομών (συμβουλευτικές υπηρεσίες, προετοιμασία 

συγχρηματοδοτούμενων έργων, μέλος ομάδας έργου προετοιμασίας 
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επιχειρησιακών προγραμμάτων ΟΤΑ, αξιολόγηση λειτουργικών δομών ΟΤΑ 

ή άλλων φορέων του Δημοσίου, κ.α.) 

 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α' ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 

(Εφόσον οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψηφίους με τα ανωτέρω προσόντα)  
1.Πτυχίο Ανθρωπιστικών ή Πολιτικών ή Διοικητικών ή Οικονομικών Σπουδών 

(ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής 
αντίστοιχης ειδικότητας. 

2.Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών.  
3.Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας.  

 

Οι υποψήφιοι θα είναι ηλικίας από 22 έως 65 ετών. 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Η αξιολόγηση θα γίνει σύμφωνα με τις συνήθεις πρακτικές συμβάσεων μίσθωσης 
έργου και ειδικότερα η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων που πληρούν τις 

προϋποθέσεις, καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 
1) Ο βαθμός πτυχίου (οι μονάδες του βασικού τίτλου με 2 δεκαδικά ψηφία 

πολλαπλασιάζονται με το 40) 
2) Οι μήνες εμπειρίας  (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες). 

Βαθμολογούμενη εμπειρία νοείται η απασχόληση με σχέση εργασίας ή 
σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε 

καθήκοντα ή έργα συναφή με το αντικείμενο της ειδικότητας που ζητείται για 
την εκτέλεση του έργου. Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά τη λήψη του 

βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία 

επιλογής. 
Πέραν του είδους και του χρονικού διαστήματος της εξειδικευμένης εμπειρίας 

που ορίζεται από την παρούσα ανακοίνωση ως τυπικό προσόν πρόσληψης, 
βαθμολογείται επίσης και η εμπειρία που διαθέτουν οι υποψήφιοι σε 

καθήκοντα ή έργα συναφή  με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης, για 
το υπολειπόμενο χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως του 

βαθμολογούμενου κριτηρίου των συνολικά πέντε (5) ετών εμπειρίας. 

3) Συνέντευξη επί θεμάτων σχετικών με τη γνώση του αντικειμένου του έργου, 

σε συνάρτηση με τις ικανότητες και τα προσόντα των υποψηφίων και των δύο 
θέσεων με συνολικό μέγιστο αριθμό μονάδων (360), ειδικότερα: 

i. Περιγραφή των βασικών υποχρεώσεων διαχείρισης 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων, μονάδες (0-50) 

ii. Περιγραφή κατά την αντίληψη των υποψηφίων, των απαιτήσεων του έργου 
και των κρίσιμων παραγόντων επιτυχίας, μονάδες (0-60) 

iii. Περιγραφή της προσέγγισης υλοποίησης του έργου, μονάδες (0-160) 

iv. Ικανότητα επικοινωνίας, δυνατότητα συνεργασίας και λειτουργίας στο 
πλαίσιο ομάδας εργασίας και προσαρμοστικότητα, μονάδες (0-90) 

 

2. Ορίζει τριμελή επιτροπή για τον έλεγχο των δικαιολογητικών της 

πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος (προκήρυξης) και την κατάρτιση 

των πινάκων κατάταξης, ως ακολούθως: 

 

1) Πρόεδρο, τον Αντιδήμαρχο Διοικητικών Υπηρεσιών , κο  Γρηγοριάδη 

Παρασκευά 
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2) Μέλος, Μέλος, τον Αναπληρωτή Προϊστάμενο Τμήματος Προγραμματισμού 

Ανάπτυξης Οργάνωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης – ΤΠΕ, κο 

Παπαδόπουλο Οδυσσέα, κλάδου ΠΕ Μηχανικών ειδικότητας Πολιτικών 

Μηχανικών με βαθμό Α’. 

 

3) Μέλος, την Αναπληρώτρια Προϊσταμένη   Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού               

κα Λαμπρινού Ελένη κλάδου  ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού Ειδικότητας ΠΕ 

Διοικητικού Οικονομικού  με βαθμό Α’. 

4) Γραμματέας της επιτροπής ορίζεται η Δημοτική υπάλληλος Καρανικολή 
Σεβαστή, κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού Ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 

Λογιστικού, με βαθμό Α΄. 

 
                                                                          Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό: 405/2024 

 

Συντάχθηκε το παρόν και υπογράφεται ως ακολούθως: 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                 ΤΑ ΜΕΛΗ     

   

 

                           (ΥΠΟΓΡΑΦΕΣ) 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ Α. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ                   

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ελευθερούπολη, 26 Σεπτεμβρίου 2024    

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΦΙΛΙΠΠΟΣ Α. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ 
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